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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad
wojewdédztwa zobowigzani s3 do sporzadzenia corocznie oceny zasobdw pomocy spotecznej
w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdlnosci winna
obejmowad: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na
zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajgcych z pomocy
spofecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w Powiecie Nakielskim. Jest to powiat lezacy
w  wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim. Powiat Nakielski graniczy z powiatami: sepolenskim,
bydgoskim, zninskim, wagrowieckim, pilskim.

Siedzibg powiatu jest Nakto nad Notecig. Powierzchnia Powiatu Nakielskiego wynosi 1120,48 km?2.
Gestos¢ zaludnienia w Powiecie Nakielskim wynosi 77 oséb na m2.

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajgcych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych na wydatki
w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu
terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze pomocy i wsparcia Powiatu Nakielskiego.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 | Prognoza 2026*

Liczba mieszkan komunalnych

w zasobie gminy ! X X X

Liczba wnioskdéw ziozonych
na mieszkanie komunalne 2 X X X
z zasobdéw gminy

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych |3 X X X
(lokali)

Liczba oczekujacych na
mieszkanie socjalne

Liczba wyrokdéw eksmisyjnych
bez wskazania lokalu 5 X X X
socjalnego

Liczba klubdéw i innych

miejsc spotkan dla seniordw 6 X X

Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczb Srodkéw dl

iczba os$rodkdéw a 6 0 0 0

cudzoziemcodw

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci
oszacowania wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby odpowiadajgce danym
z kolumny "Rok oceny 2025".

Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.



3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdétowe dane dotyczace: liczby rodzin
i os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pteé¢, wskaznika
deprywacji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajgcych z pomocy spotecznej, w podziale na ptec
i grupy wiekowe. W szczegdlnosci wykazana zostata liczba oséb korzystajgcych z pomocy i wsparcia
oraz kwota sSwiadczen w zt na przyktadzie realizowanych zadan Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nakle nad Notecia.

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026

OSOBY I RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba 0s6b | 1] 2 2 3
OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 2 2 3
W tym: osoby dlugotrwale
korzystajace ’ 0 0 0
Wiek 0-17 4 0 0 0
Wiek produkcyijny * 5 2 2 3
Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0
Liczba rodzin 7 2 2 3
Liczba oséb w rodzinach 8 3 3 4
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogbditem 9 1 1 1
W tym: osoby diugotrwale
korzystajace 10 0 0 0
Wiek 0-17 1 0 0 0
Wiek 18-59 12 1
Wiek 60 lat i wiece] 13 0 0 0
OSOBY I RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba osbéb ogdiem 14 2 2 3
Liczba rodzin 15 2 2 3
Liczba oséb w rodzinach 16 3 3
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktdow
socjalnych - ogdtem v 0 0 0
Liczba oséb objetych ’ 8 0 0 0
kontraktem socjalnym - ogdiem

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzZzni 65 i wiece]



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig, nadal zgodnie z zarzadzeniem Starosty
Nakielskiego Nr 94/2011 z dnia 27 wrzesnia 2011 r., petni funkcje Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej w Powiecie Nakielskim.

Bezposrednim realizatorem zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w PCPR w Nakle nad Notecig jest Zespdt ds. Pieczy Zastepczej, w sktad ktérego wchodzi:

1) Kierownik Zespotu (1 etat)

2) Sekcja Swiadczen i Pomocy Instytucjonalnej (5,5 etatéw)

3) Sekcja Koordynatorow Rodzinnej Pieczy Zastepczej (7 etatdéw)

4) Sekcja Specjalistow (2 etaty).

tacznie w Zespole na dzien 31.12.2025 r. zatrudnionych byto fgcznie 17 oséb.
Wpg stanu na 31.12.2025 r. na terenie Powiatu Nakielskiego funkcjonowato 100 rodzin zastepczych

oraz rodzinnych domoéw dziecka, w ktdérych tacznie przebywato 182 dzieci oraz petnoletnich
wychowankoéw.

Tabela: Rodziny zastepcze w Powiecie Nakielskim w 2025 r.

Rodziny zastepcze/ Liczba rodzin Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze
Rodzinne domy dziecka zastepczych powstate rozwigzane
w 2025 r. w 2025 r.
Spokrewnione 55 10 6
Niezawodowe 25 5 9
zawodowe, w tym: 17 2 1
zawodowe petnigce funkcje pogotowia 1 0 0
rodzinne domy dziecka 3 0 0
Ogoétem: 100 17 16

Zrédto: opracowanie wiasne

Dane o osobach korzystajgcych z pomocy i wsparcia

POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

wypetniajg wytgcznie powiaty i miasta na prawach powiatu w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIALYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC

W RODZINIE

Liczba osdéb korzystajacych
z usitug

12

13

15




WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

USAMODZIELNIENIE

PEEZNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCJE, O KTORYCH MOWA W ART. 88 UST.1
USTAWY O POMOCY SPOZECZNEJ

Liczba osbéb 2 2 2 3
Kwota $wiadczen w zlotych 3 10 287 9 504 25 000
W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)
POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba oséb 4 1 1 2
Kwota $wiadczen w zlotych 5 3674 4132 9 000
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba osdéb 6 1 1 1
Kwota $wiadczen w zlotych 7 6 613 1240 7 000
POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE W FORMIE RZECZOWEJ
Liczba o0sbéb 8 0 1 2
Kwota $wiadczen w ziotych 9 0 4132 9 000
REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
Ogbélna kwota dofinansowania
(PFRON, $rodki wtasne powiatu) 10 2156 309 2 184 608 2210 108
POMOC NA LIKWIDACJE, BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH
I W KOMUNIKOWANIU SIE
Liczb db, kté kat
iczba osd 6re uzyskaty | A 87 88 80
dofinansowanie
Wartosé dofi i
arteosc dotinansowania 12 477 315 503 871 450 000
w zitotych
TURNUSY REHABILITACYJNE
Liczb ‘b, kté kat
iczba osd ore uzyskaty | 151 120 140
pomoc
Wartosé dofi i
artesc dotinansowania 14 425 475 378 997 450 000

w ztotych

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY

ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE I SPRZET

REHABILITACYJNY
Li b Sb, kté kat
iczba o0sd ore uzyskaty | 503 576 517
pomoc
Wartosé dofi i
artosc dofinansowanta 16 870 174 971 009 872 008
w zitotych
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"
Liczba $wiadczen 17 54 121 125
Warto$é dofinansowania
v want 18 368 204 222 098 300 000
w ztotych
Liczba osbb
. ; L. .
z nlepe nosprawnos$ciami e 43 7 75
korzystajacych z form wsparcia
pomocy spotecznej ogditem
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI
Liczba dofinansowanych imprez |20 7 7 6
Li i 1 h
iczba niepe npsprawnyc ’ 114 155 150
uczestnikow
Wartos¢ dofi i 51
artos¢ dofinansowania ogdiem | 15 141 18 633 17 500

w ztotych




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

DOFINANSOWANIE USLZUG TELUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TZUMACZA - PRZEWODNIKA

Warto$¢ dofinansowania

w ziotych 2 0 0 0

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen
Wypetniajg OPS

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze
pomoc instytucjonalna, swiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. W Powiecie Nakielskim
prowadzone sg nastepujace instytucje pomocy spotecznej, finansowane z budzetu powiatu:

e Dom Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecig;

e Srodowiskowy Dom Samopomocy w Paterku.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
placéwek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajgcych
z placowek. Ocena zasobéw pomocy spotecznej przedstawia réwniez wskaznik nasycenia ustugami
w postaci domow pomocy spotecznej, srodowiskowych domdéw samopomocy.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placdwkach

. 1 30 30 35
ogbtem
Liczba oséb korzystajacych 2 36 34 35
Liczba osdéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia danego| 3 2 6 10
roku)
Liczba decyzji odmownych
(wg stanu na 31 grudnia danego| 4 0 0 0

roku)

Kadra placowek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanu|s 9 9 10
na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 6 1195 354 1 354 666 1 332 686
(w ztotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placdwkach
ogdtem

7 30 30 35




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
Liczba osdéb korzystajacych 8 36 34 35
Liczba oséb umieszczonych 9 34 31 35
Liczba o0sdéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia danego|1o 2 6 10
roku)
Kadra placdwek - liczba osdbdb
zatrudnionych ogdétem (wg stanu|u 9 9 10
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placoéwek 12 1195 354 1 354 666 1 322 686
(w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba mlejs? w placdwkach 3 0 0 0
ogdtem
Liczba osdéb korzystajacych |14 0 0 0
Liczba o0sdéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia danego|is 0 0 0
roku)
Kadra placdédwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdltem (wg stanufie 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 17 0 0 0
(w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Li ie] lacdéwkach
iczba mlejs? w placdwkac 8 0 0 0
ogbtem
Liczba osdb korzystajacych |19 0 0 0
Liczba osdéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia danego|20 0 0 0
roku)
Kadra placowek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanu|2 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 2 0 0 0
(w ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH
Z USEUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba mlejs? w placdwkach » 0 0 0
ogdbtem
Liczba osdéb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych
. o 25 0 0 0
w wyniku eksmisji
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanu|26 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 27 0 0 0
(w ztotych)




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
OGRZEWALNIE
Li ie] lacdwkach
iczba mlejs? w placdwkac 2 0 0 0
ogdbtem
Liczba oséb korzystajacych 29 0 0 0
Kadra placdédwek - liczba osdbdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanu3o 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placoéowek 31 0 0 0
(w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Li ie] lacdwkach
iczba mlejs? w placdwkac » 0 0 0
ogdtem
Liczba oséb korzystajacych |33 0 0 0
Liczba oséb skierowanych
. o 34 0 0 0
w wyniku eksmisji
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanu|ss 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 36 0 0 0
(w ztotych)

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
DOMY POMOCY SPOZECZNEJ
Liczba mleg;gizmplacowkach . 80 82 82
Liczba osbéb korzystajacych 2 104 93 100
Liczba osdéb umieszczonych 3 80 82 82
Liczba osbéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia 4 1 3 3
danego roku)
Liczba decyzji odmownych
(wg stanu na 31 grudnia 5 0 0 0
danego roku)
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanufs 66 73 71
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 7 8 410 294 9711611 10 598 274
(w z1otych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placdwkach
ogdtem 8 0 0 0
Liczba osdéb korzystajacych 9 0 0 0
Liczba osdéb umieszczonych 10 0 0 0




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
Liczba osbéb oczekujacych
(wg stanu na 31 grudnia 11 0 0 0
danego roku)
Kadra placdéwek - liczba osdbb
zatrudnionych ogdbdtem (wg stanufi12 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 13 0 0 0
(w z1otych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)
Liczb ie]j lacdéwkach
iczba miejsc w placéwkac 4 0 0 0
ogbdtem
Liczba osbéb korzystajacych 15 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)
Liczba osbéb korzystajacych 16 0 0 0
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanufi17 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 18 0 0 0
(w zlotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczb ie] lacéwkach
iczba miejsc w placéwkac " 0 0 0
ogdiem
Liczba osbéb korzystajacych 20 0 0 0
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanuf2i 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek 2 0 0 0
(w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOZEM
Liczb ie] lacéwkach
iczba miejsc w placdwkac ” )8 38 38
ogbtem
Liczba osbéb korzystajacych 24 69 66 70
Kadra placdéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdtem (wg stanufzs 29 38 39
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdodwek 26 4 559 894 6 191 850 7 042 296
(w z1otych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczb ie]j lacéwkach
iczba miejsc w placdwkac . 0 0 0
ogbtem
Liczba osdéb korzystajacych 28 0 0 0
Kadra placéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdbtem (wg stanuf29 0 0 0

na 31 grudnia danego roku)
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placdwek 30 0 0 0
(w z1otych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOXLECZNEJ
Liczba uczestnikdéw zajed |m| 0 | 0 | 0
KLUB INTEGRACJI SPOXECZNEJ
Liczba uczestnikdéw zajed |n| X | X | X
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zajed 33 105 105 105
Kadra placéwek - liczba osdb
zatrudnionych ogdltem (wg stanulsz4 37 38 38
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
1 utrzymania placoéwek 35 3931200 4106 201 4491 201
(w z1otych)
ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikdéw zajed |%| 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Spoétdzielnie socjalne dla ktorych JST jest zatozycielem lub cztonkiem - brak danych

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny 2025 kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig liczyta 77
0s6b w tym: kadra kierownicza — 8 osdb, pracownicy socjalni — 3 osoby, pozostali pracownicy — 66
0s0b. Sposréd zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 67 pracownikow posiada
wyksztatcenie wyzsze, 4 pracownikéw wyksztatcenie $rednie, 6 pracownikéw wyksztatcenie
zawodowe. Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 3 pracownikow.
Wsrod pracownikéw 6 0sdb posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;j.

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spoteczne;j

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato
sie na nastepujacym poziomie:
e liczba wolontariuszy — 0 osdb;
e w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczne, prace interwencyjne i inne)
— 2 osoby;
e staze —brak oséb z ktédrymi podpisano umowy.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej.
Wypetniajg OPS
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Powiecie Nakielskim $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2025 roku 18 953 627 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrést
0 3 543 898 zt co stanowi 123%.

W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 14421163 zt co stanowi 76,1% ogdlnych wydatkéw
w zakresie polityki spotecznej.

W dziale 852 — Pomoc spoteczna wydatkowano 4 152 811 zt co stanowi 21,9% ogdlnych wydatkéw
w zakresie polityki spotecznej.

W dziale 851 — Ochrona zdrowia wydatkowano 0 zt co stanowi 0% ogdlnych wydatkéw w zakresie
polityki spotecznej.

W dziale 854 — Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 9 504 zt co stanowi 0,1% ogdlnych
wydatkéw w zakresie polityki spotecznej.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig funkcjonujg jeszcze nastepujgce
dziaty: 755 — Wymiar Sprawiedliwosci wydatkowano 219 650 zt co stanowi 1,2% oraz 853 — Pozostate
zadania z zakresu polityki spotecznej wydatkowano 150 500 zt co stanowi 0,7%.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA 852 - POMOC SPOEECZNA

@ 555 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZMNA
- POZOSTAYE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK] SPORECINES
@ 851 - OCHRONA ZDROWIA
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RODZINA

@l 55 - RODZINA

853 - POZOSTALE ZAD...

[ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)

@ 852 - POMOC SPOLECZNA
@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

852 - POMOC ...

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOZECZNEJ I INNYCH OBSZARACH
POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANTA WZASNE I ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
OGOLEM
OGOLEM (dziaty) 1 30 650 108 33 769 807 37905 713
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 20 083 505 23 968 196 27 186 839
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdzialanie
.. 3 0 0 0
narkomanii
w tym: w budzecie OPS / PCPR |4 0 0 0
85154 - Przeciwdzialanie s 0 0 0
alkoholizmowi
w tym: w budzecie OPS / PCPR |6 0 0 0
852 - POMOC SPOLECZNA
202 - D
8520 omy pomocy ; 8 410 294 9711 611 10 598 274
spoleczne]j
w tym: w budzecie OPS / PCPR |8 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
85203 - 0Os$rodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR |10 0 0 0
85205 - Zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy 1 11 000 12 000 15 000
domowe ]
w tym: w budzecie OPS / PCPR |1 11 000 12 000 15 000
85213 - Sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby pobierajace
niektdére Swiadczenia z pomocy |13 0 442 0
spotlecznej oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach w
centrum integracji spoleczne]
w tym: w budzecie OPS / PCPR |14 0 442 0
85214 - Zasitki okresowe,
celowe i1 pomoc w naturze oraz 5 0 0 0
sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i1 rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 0 0 0
85215 - Dodatki mieszkaniowe |17 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 18 0 0 0
85216 - Zasitki statle 19 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 20 0 0 0
85218 - Powiatowe Centra
Herone 2 3 101 604 3 868 946 4392 897
Pomocy Rodzinie
w tym: w budzecie PCPR 22 3101 604 3 868 946 4 392 897
85219 - 0% i
srodkliPomocy » X X X
Spotecznej
w tym: w budzecie OPS 24 X X X
85220 - Jednostki
specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania 25 136 410 154 970 178 252
chronione i o$rodki
interwencji kryzysowe]
w tym: w budzecie OPS / PCPR |26 136 410 154 970 178 252
85228 - Usitugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi 27 0 0 0
opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR |28 0 0 0
85230 - Pomoc w zakresie
. 29 0 0 0
dozywiania
w tym: w budzecie OPS 30 0 0 0
85231 - P dl
omee d-e 31 0 16 118 3022
cudzoziemcodw
w tym: w budzecie OPS / PCPR |32 0 16 118 3022

14



WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

W tym (z wiersza 31): Wydatki
na pomoc dla cudzoziemcdw w
celu integracji ze

S$rodowiskiem (cudzoziemcy, 33 0 16 118 3022
ktérzy uzyskali status
uchodZcy lub ochrone
uzupeiniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR |34 0 16 118 3022
85232 - Cent Int j i
entra Integracji 3 0 0 0
Spoteczne’]
w tym: w budzecie OPS / PCPR |36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow . 0 0 0
klesk zywiolowych
w tym: w budzecie OPS / PCPR (38 0 0 0
85295 - Pozostala dziatalnos$é (39 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR [40 0 0 0
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOZECZNEJ
85311 - Rehabilitacija
zawodowa 1 spoteczna osdbb 41 2 156 309 90 000 120 600
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR (4 0 0 0
85321 - Zespotly orzekania o
. L 43 0 0 0
niepeinosprawnosci
w tym: w budzecie dyspozyciji
OPS / PCPR “ 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji 0Osdb 45 5416 775 5785 638 6 000 000
Niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR |46 5416 775 5785638 6 000 000
85395 - Pozostata dziatalnosé¢
w zakresie polityki 47 9933 0 34 551
spoteczne]
w tym: w budzecie OPS / PCPR |48 9933 0 34 551
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
85415 - Pomoc materialna dla
ucznidédw o charakterze 49 0 0 0
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR |50 0 0 0
85416 - Pomoc materialna dla
ucznidédw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR |52 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026
855 — RODZINA
85501 - Swiad i
wiadczenie 5 0 0 0
wychowawcze
w tym: w budzecie OPS / PCPR |54 0 0 0
85502 - $Swiadczenia rodzinne,
S$wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skiadki
. . 55 0 0 0
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spoiecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR |s6 0 0 0
85504 - Wspieranie rodziny |57 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR |58 0 0 0
85516 - T i i
. worzenie i s 0 0 0
funkcjonowanie ziobkow
w tym: w budzecie OPS / PCPR |60 0 0 0
85516 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubdéw 61 0 0 0
dzieciecych
w tym: w budzecie OPS / PCPR |[e2 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie |63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR |&4 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 6 847 889 7 938 232 9520 821
w tym: w budzecie OPS / PCPR |66 6 847 889 7 938 232 9520 821
85510 - Dziatalnos$¢ placdwek
;T Jztafasnosc pracowek | 4 559 894 6 191 850 7 042 296
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR |68 4 559 894 6 191 850 7 042 296
85513 - Sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby pobierajace
niektére Swiadczenia
rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych oraz |69 0 0 0
za osoby pobierajace zasitki
dla opiekundéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyptacie zasitkéw dla
opiekundw
w tym: w budzecie OPS / PCPR |70 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 |Prognoza 2026

85514 - Sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne
opitacane za oOsoby
przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby
zatrudnione jako nianie oraz
za osoby sprawujace osobista
opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR |72 0 0 0

85578 Usuwanie skutkdw klesk

zywiotowych 7 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR |74 0 0 0

8. Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig od stycznia 2024 r. do grudnia 2026 r.
wspotuczestniczyto w realizacji projektu pn.: ,Rodzina w Centrum Etap |I” w partnerstwie
z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu, Miejskimi Osrodkami Pomocy Rodzinie,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie
z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotfecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2021-2027. Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug wspierania rodzin
naturalnych i zastepczych w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim.

Ustugi wsparcia rodziny i pieczy zastepczej realizowane w ramach projektu skierowane sg do:

e 0s0b przebywajgcych w pieczy zastepczej;

e 0s0b opuszczajgcych piecze zastepczg;

e 0s0b sprawujacych rodzinng piecze zastepczy;

e 0s0b w rodzinach przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekurficzo - wychowawczych
i systemie pieczy zastepczej (w tym rodziny objete wsparciem asystenta rodziny);

e innych oséb, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny do skutecznego wsparcia osdéb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

W ramach projektu w 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie objeto wsparciem 196 osdb.
W 2025 r. zostaty zrealizowane nastepujgce formy wsparcia:

e specjalistyczne poradnictwo pedagogiczne: 100 godzin (60 min./1 porada);

e specjalistyczne poradnictwo psychologiczne: 170 godzin (60 min./1 porada);

e specjalistyczne poradnictwo logopedyczne: 50 godzin (60 min./1 porada);

e terapia rodzinna: 169 godzin (60 min./1 porada);

e mediacje rodzinne: 20 godzin;

e grupy wsparcia dla rodzin naturalnych i zastepczych: 5 (4 godziny/1 spotkanie);

e warsztaty dla rodzicdw + animacje dla dzieci: 5 (6 godzin/1 spotkanie).
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Temat warsztatow:

1. ,Wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci u dziecka?” — 4 osoby

. »Szczesliwi rodzice, szczesliwe dzieci- czy zycie po traumie moze by¢ jeszcze piekne?” — 4 osoby
. »Zdrowy styl zycia jako warunek prawidtowego rozwoju dziecka” — 7 oséb

. »Jak przezy¢ z nastolatkiem? Z czym zmaga sie nasze dziecko w okresie dojrzewania? — 5 oséb

v A WN

. »Jak wyznacza¢ dziecku granice? O wtasnych granicach i wytyczaniu granic dziecku” — 7 oséb
e superwizja dla rodzin zastepczych: 10 godzin,
e cykl warsztatéw ,,Moje emocje”: 1 (6 spotkan 2 godzinnych),
e warsztaty dla dzieci i mtodziezy: 2 (6 godzin/ 1 warsztat).

Temat warsztatow:

1 ,Praca a ulica- warsztat z doradcg zawodowym dot. ukierunkowania swoich planéw zwigzanych
z zatrudnieniem” — 8 os6b
2., Konflikt- méwie, stucham, negocjuje” — 8 oséb

e warsztaty dla dzieci i mtodziezy, w tym socjoterapeutyczne: 2 (6 godzin/ 1 warsztat).

Temat warsztatow:

1., Integracja i informacja zwrotna” — 9 osdb
2. ,Depresja” — 8 0sdb.

9. Wspébtpraca z organizacjami pozarzagdowymi — zadania zlecone w obszarze pomocy
i wsparcia

Powiat Nakielski z siedzibg w Nakle nad Notecig przy ul. Dgbrowskiego 54, reprezentowany (zgodnie
z uchwatg nr 420/2017 Zarzadu Powiatu Nakielskiego z dnia 29 wrzesnia 2017 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig do
podejmowania dziatan w zwigzku z realizacjg ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej), przez Dyrektora PCPR
w Nakle nad Notecig, zawart w dniu 27 listopada 2025 r. umowe o powierzenie realizacji zadania
publicznego pod nazwg ,prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego” ze Stowarzyszeniem Sursum Corda (z siedzibg przy ul. Lwowskiej 11
w Nowym Saczu), reprezentowanym przez Prezesa Zarzadu — Pana Marcina Katuznego. Termin
realizacji zadania publicznego ustala sie na czas okreslony od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

10. Whnioski koncowe

Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla Powiatu Nakielskiego za 2025 r. zostata przygotowana na
podstawie danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie
wystepowania problemoéw spotecznych oraz planowanie dziatan aktywizujgcych jednostki samorzadu
terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sg materiatem poglgdowym
majgcym utatwi¢ wtadzom powiatu podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu
w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku.
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1.

WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2026

Dom Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecia

Potrzeby w zakresie napraw, remontéw oraz nowych inwestycji:

Dom funkcjonuje od ponad 20 lat. Odswiezenia wymaga elewacja budynku: uzupetnienie
brakéw w ociepleniu budynku oraz malowanie elewacji; pod uwage brana jest rdwniez
termomodernizacji budynku, wymiana instalacji c-o, oswietlenia, stolarki okiennej i drzwiowej
oraz zainstalowanie paneli fotowoltaicznych.

Podobna sytuacja dotyczy kottéw gazowych, ktére zamontowane zostaty w DPS w 2004 r.
Sterowniki oraz podfaczenia do sieci coraz czesciej ulegajg awarii, wg informacji od firmy
dokonujacej serwisowania — w najblizszym czasie kottownia wraz z urzadzeniami bedzie
wymagata gruntownej modernizacji, a najlepiej wymiany na nowsze (bardziej wydajne)
technologicznie urzadzenia grzewcze.

Od wielu lat zmagamy sie w DPS z wysokim stanem wdd gruntowych co wptywa na zawilgocenie
piwnic w czesci pdétnocnej Domu (magazyny kuchni) oraz wind towarowych. Do tej pory
wszystkie naprawy byly wykonywane we wtasnym zakresie, wykonane zostaty zbiorniki
odptywowe wewnatrz budynku, w ktérych zamontowane zostaty pompy ptywakowe.
Gromadzaca sie woda na biezgco zostaje odprowadzana, ale problem wysokiego stanu wody
gruntowe] pozostaje nierozwigzany. Wskazanym bytoby wykonanie na nowo izolacji poziome;j
oraz pionowej fundamentéw catego budynku wraz z zatozeniem drenazu w gruncie wzdtuz
fundamentéw. W sierpniu 2024 r. odwodnienie i izolacja fundamentéw zostata przeprowadzona
W czesci piwnicznej w magazynie znajdujacym sie po stronie pétnocnej budynku DPS (powodem
byt silny naptyw wdd gruntowych do $rodka pomieszczen).

Biezgcemu remontowi poddawane sg kolejne pomieszczenia uzytkowe w DPS, czes$¢ z nich
wymaga gruntownej modernizacji. Wymiana podtdg oraz drzwi stata sie juz koniecznoscig (m.in.
ze wzgledu na wymiane tézek ze zwyktych jednoosobowych na tézka rehabilitacyjne/szpitalne).
Reorganizacji i przebudowy wymaga rowniez Smietnik na odpady medyczne (pomieszczenie
zamkniete, z chtodniami i oddzielnym wejsciem).

Trudna sytuacja jest réwniez w magazynie depozytowym — ktdry zgodnie z rozporzgdzeniem
w sprawie doméw pomocy spoteczny powinien by¢ prowadzony w DPS-ie. Obecny jest
przepetniony depozytami pozostawionym przez zmartych mieszkaricébw DPS-u. Rodziny/osoby
uprawnione — pomimo systematycznych wezwan do ich podjecia — nie podejmujg ich
W wyznaczonym terminie. Obecnie trwa proces przekazywania niepodjetych w wyznaczonym

terminie depozytow do likwidacji w postepowaniu sagdowym.



e Zmieniajgce sie przepisy dotyczace zakresu Swiadczenia ustug (w ramach ustug spotecznych)
stawiajg nowe zadania przed jednostkami samorzgdu terytorialnego. Wiele zadan bedzie
wymagato zmian organizacyjnych i dostosowania ich do idei DEINSTUTUCJONALIZACII (DI).
W roku 2026 przeprowadzony zostanie przez MRPiPS audyt w DPS-ach na terenie catej Polski.
Audyt ma za zadanie jednolicie ocenic infrastrukture domoéw pod katem ich standaryzacji.

e W zwigzku ze zmieniajacg sie sytuacja zwigzang z elektronizacjg réznego rodzaju procesow
administracyjnych oraz zarzadczych — w tym realizacji wsparcia mieszkanca dps-u — niezbednym
staje sie wprowadzenie oprogramowania do biezgcej organizacji pracy w dps. Programy
(dostepne na rynku) sg przygotowane pod katem statutowe] dziatalnosci placowek
z uwzglednieniem ich specyfiki wynikajacej z typu jednostki.

e W celu wtasciwe] i bezpiecznej realizacji zadan w zakresie elektronizacji — niezbedne jest

podtaczenie $wiattowodu do budynku DPS oraz wymiana serwera.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Paterku

e realizowac zatozenia zawarte w planie pracy na 2026 r,;

e w zaleznosci od posiadanych Srodkéw finansowych zatrudni¢ psychologa lub nadal
wspotpracowacd z psychologiem poprzez fundacje dziatajgce na terenie naszego wojewddztwa;

o zwiekszy¢ liczbe zwyktych miejsc w Srodowiskowym Domu Samopomocy o 5;

e pozyskaé wolontariuszy do wspdtpracy;

e w zaleznosci od Srodkéw finansowych (bgdZz w ramach stazu czy robdt publicznych) zatrudnic
terapeute zajeciowego lub osobe do pomocy;

e pozyska¢ dodatkowe pomieszczenie do prowadzenia dziatalnosci wspierajacej i aktywizujacej dla
naszych Uczestnikow;

e w dalszym ciggu doposaza¢ SDS w niezbedne sprzety rehabilitacyjne oraz sprzet RTV AGD;

e nadal aktywnie i intensywnie rozwija¢ zainteresowania i umiejetnosci Uczestnikow

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Paterku.

3. Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Dom pod Skrzydtami Pelikana”

w Szubinie
e zatrudnié pedagoga w petnym wymiarze (obecnie 0,5 etatu);
e wyremontowac pokdj wychowawcow;
e wyremontowac tazienki wychowankdw;

e wymieni¢ meble wychowankow.



4. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza typu socjalizacyjno-interwencyjnego ,Dom pod

Bocianim Gniazdem’’ w Paulinie

e wymienic¢ plac zabaw;

e zamontowac sitownie zewnetrzng;

e wyremontowac tazienki;

e zakupic¢ kotdry obcigzajgce dla wychowankéw;

e wymieni¢ meble, materace wychowankdw;

e wymieni¢ wyktadziny w pokoju pedagoga i psychologa;

e zagospodarowac garaz.

5. Placdwka Opiekunczo — Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Na Wzgérzu” w Nakle nad
Notecig

e zamontowac¢ moskitiery w oknach;
e zakupi¢ busa 9 osobowego;

e wynajac garaz;

e zabudowac przedpokdj;

e zamontowac kabine nawannowa.

Dla wszystkich trzech placdwek — zatrudnienie pracownika socjalnego w pethym wymiarze czasu
racy.

6. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nakle nad Notecig

Potrzeby kadrowe:

e zatrudnié psychologa i pedagoga w Zespole ds. Pieczy Zastepczej i stworzyé Zespot specjalistéw
w celu pomocy dzieciom i rodzinom zastepczym;

e zwiekszy¢ liczbe zawodowych rodzin zastepczych, zwtaszcza petnigcych funkcje pogotowia

rodzinnego oraz oséb prowadzgcych rodzinny dom dziecka.

Potrzeby finansowe:
o zwiekszyé budzet na wsparcie rodzin zastepczych, w tym zwiekszy¢ wysokos¢ wyptacanych
Swiadczen fakultatywnych ($wiadczen na remonty, wypoczynek poza miejscem zamieszkania,

jednorazowych $wiadczen z tytutu przyjecia dziecka do rodziny);



zapewnic¢ $Srodki na dalsze podnoszenie kompetencji pracownikéw Zespotu ds. Pieczy Zastepczej
oraz kadry placowek;

wprowadzi¢ zasady regularnych spotkan superwizyjnych dla zawodowych rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz pracownikéw pracujgcych na rzecz tych rodzin
majacych na celu zapobiegniecie zjawisku wypalenia zawodowego (superwizor zewnetrzny);
wprowadzié regularne spotkania superwizyjne dla kadry wszystkich trzech placéwek (superwizor
zewnetrzny);

zapewni¢ srodki na wsparcie procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankéw rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej poprzez warsztaty i przygotowywanie opiekundéw procesu
usamodzielnienia do petnienia tej funkcji oraz warsztaty dla samych usamodzielnianych
wychowankow;

zapewni¢ $rodki na organizacje specjalistycznych form wsparcia dla rodzin zastepczych
(szkolenia i warsztaty ze specjalistami z roznych dziedzin zwtaszcza z zakresu FAS, RAD, ADHD,
seksuologii dzieciecej);

wprowadzi¢ bony dla ZRZ i RDD (medyczne, szkoleniowe, kulturalno-oswiatowe);

zwiekszy¢ Swiadczenia dla rodzin zastepczych;

zwiekszy¢ wynagrodzenia dla ZRZ i RDD.

Potrzeby infrastrukturalne:

utworzy¢ kolejne placéwki opiekunczo-wychowawcze (minimum 2) na terenie Powiatu
Nakielskiego (przynajmniej jedna typu interwencyjnego);

utworzy¢ placoéwki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, w zwigzku z aplikowaniem
o granty z Urzedu Marszatkowskiego;

zwiekszy¢ dostepnosci do zajeé pozalekcyjnych, korepetycji i zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci
z pieczy;

zwiekszy¢ dostepnosci do swiadczen medycznych dla wszystkich dzieci w pieczy.



