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Wydzial Polityki Spolecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy informuje, iz po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem z dzialalno$ci
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Paterku w 2024 1., przekazanym zgodnie
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w sprawie $rodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249), nie wnosi uwag

do tresci sprawozdania za 2024 rok.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
©  SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W PATERKU
S W ROKU BUDZETOWYM 2024

. CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI

1. Oérodek wsparcia dla osdb z zaburzeniami psychicznymi:

Srodowiskowy Dom Samopomocy, Paterek, ul. Wyzwolenia 13, 89-100 Nakto nad Notecia
tel. +48 451 560 420 lub +48 797 944 170

e-mail: kontakt@sds-naklo.org , karolina.domzala-kaczmarek@sds-naklo.org

e-Doregczenia: AE:PL-31278-76926-RDUUC-24

kierownik jednostki: Karolina Domzata-Kaczmarek

2. Organ prowadzacy:
Powiat Nakielski, ul. Dgbrowskiego 54, 89-100 Naklo nad Notecia
tel. 52 386 66 22
fax 52 386 66.25
e-mail: starostwo@powiat-nakielski.pl
3. Przyporzadkowanie organizacyjne — jednostka samodzielna.
4. Typ Domu: ABC
— Typ A dia przewlekle psychicznie chorych,

— Typ B dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu gtebokim, znacznym i

umiarkowanym, a takze 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim,
— Typ C dla osob wykazujacych inne przewlekie zaburzenia czynnoséci psychicznych.

Il. FORMY | EFEKTY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI, zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. z
2020 r. poz. 249)

Lp. |Formy zaje¢ Eféi&ty brov;radzonej dziatalnosci
1 2 3
Trening dbalosci o wyglad zewnetrzny i Podczas treningu uczestnicy nabyli, rozwijali i wzmacniali czynnosci
trening nauki higieny. w zakresie utrzymania higieny catego ciata oraz estetycznego

wygladu zew. Uczestnicy rozwijali umiejetnosci przeprowadzenia
systematyczne] i samodzielnej (kapieli, mycia catego ciata, mycia
gtowy). Uswiadamiano ich o koniecznoéci doboru ubrafn adekwatnie
do pory roku oraz warunkéow atm o sferycznych. Ksztattowano nawyki
systematycznego dbania o higiene i estetyczny wyglad (golenie,
mycie zebdw, czyszczenie i obcinanie paznokci, uktadanie wiosow,
itp.). Uczestnicy uczyli sie korzystania z pralki (nastawianie prania,
sortowanie ubran, wyjmowanie prania z pralki, dozowanie Srodkow
czystosci do ubran, itp.), zelazka (prasowanie obrusoéw, firan, itp.)
suszarki do ubrai (rozwieszanie ubran, skiadanie ubrar). Podczas
zaje¢ uczestnikom systematycznie przypominano i utrwalano nabyte
nawyki w zakresie utrzymania higieny calego ciala oraz estetycznego
wygladu zewnegtrznego przy wsparciu PPK. Wszystkim uczestnikom
przypominano o czestym myciu i dezynfekcji rak, o podstawowych
zasadach higieny podczas przezigbienia czy grypy.
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| Trening kulinarny

Podczas treningu kulinarnego wuczestnicy nabyli  umiejetnosci:
-zasad prawidtowego odzywiania;

-zmywania naczyn (petnienie dyzuréw);

-nakrywania i podawania do stotu;

-wykonywania wstepnej obrobki produktow;

-dokonywania  potrzebnych zakupéw do treningéw  (trening |
budzetowy). ﬁ
Uczestnicy podczas treningu przygotowywali dwa positki: 1l $niadanie |
oraz goracy positek, ponadto przygotowywali poczestunek zwigzany z
organizacjg uroczystosci, imprez i spotkan integracyjnych (np.
éniadanie Wielkanocne w SDS, piknik podczas majowki piekli
pierniczki, ciasteczka, ciasta, robili soki, itp.). Uczestnicy obstugiwali
sprzet AGD, np. zmywarka, mikrofaléwka, mikser, blender, robot
kuchenny, toster, maszynka do mielenia migsa i szatkowania warzyw |
oraz inne wurzadzenia potrzebne do przeprowadzenia zajec. |
Uczestnicy mieli zapewniony positek w formie obiadu z MGOPS,
nabywali i utrwalali umiejetnosci prawidlowego spozywania positku
oraz kulturalnego zachowania sie przy stole, umigjetnosci
postugiwania sie sztu¢cami. Podczas zajed przypominano i utrwalano
zasady zdrowego odzywiania sie oraz przestrzegania diety. Oprécz
przyrzgdzania prostego positku, uczestnicy poznawali tajniki pieczenia
ciast, przygotowywania roznych potraw oraz podawania ich w
estetyczny sposéb. Spozywane positki w SDS czesto sg jedynym
cieptym positkiem w ciagu dnia, ktéry uczestnik spozywa, z uwagi na
dysfunkcje, ktére ograniczajg w znacznym  stopniu  jego
przygotowanie.

Trening umiejetnosci praktycznych

Trening gospodarowania wtasnymi
srodkami finansowymi (trening
budzetowy)

Trening rozwigzywania problemow
interpersonalnych

| codziennym umiejetnosci takie jak:
| -sktadanie bielizny, segregacja odziezy,wktadanie do pralki brudnej
| bielizny i rozwieszanie, obstugi pralki, dozowania proszkow,

| Nauka tych czynnosci pozwalata na zabezpieczenie placowki w

[terenie SDS- uczyli sig sadzié i siaé ziola, warzywa oraz owcce.

[ Wykonywali prace porzadkowe w ogrodku oraz w salach

| terapeutycznych, szafkach na odziez podopiecznych, a takze dbali o
| czystose w sali, w ktérej odbywajg sie zajecia. Uczestnikom,

| przypominano i utrwalano nabyte umiejetnoéci praktyczne przydatne
|w zyciu codziennym. Trening jest bardzo potrzebny, z uwagi na

Zajecia realizowane byly w catym Domu, a w szczegolnosci w salach
terapeutycznych ,sali ogéinej oraz pracowni gospodarstwa
domowego. Uczestnicy uczyli sie i rozwijali przydatne w zyciu

prasowania i przechowywania czystej bielizny, prania recznego.

czyste obrusy, cierki, fartuchy, rekawice kuchenne, firanki, itp.
Uczestnicy uczyli sie przyszywania guzikow, drobnego szycia ubran,
pielegnowania roslin, pomagali przy zatozeniu matego ogrédka na

deficyty uczestnikdw w czynnosciach zwiazanych z umiejetnosciami
praktycznymi, ktére sa przydatne w zyciu codziennym uczestnika,
jednakze wymaga to ciagtego powtarzania, pomocy, wsparcia
terapeutdw i opiekundw.

Trening mial za zadanie nauczyé uczestnikow umiejetnego
gospodarowania budzetem domowym, obejmuje on nauke
dokonywania zakupu artykutow pierwszej potrzeby w réznych
sklepach (spozywczych, samoobstugowych, pasmanteriach, art.
biurowych,przemystowych budowlanychiitp.);

planowania wydatkéw, racjonalnego gosp. $rodkami finansowymi.
Podczas treningu budzetowego uczestnicy mieli mozliwosd
zapoznania sie miedzy innymi z aktualnymi cenami towarow,
asortymentem, itp. Trening odbywat sie w miare mozliwosci i potrzeb
uczestnikow.

Realizacja treningu odbywata sie poprzez udziat uczestnikdw w
zajeciach oraz wyjazdach z opiekunem lub terapeuta do sklepow,
apteki w celu nabycia umiejetnosci.

Trening rozwiazywania problemow w relacjach interpersonalnych miat
na celu poszerzenie wiedzy z zakresu trudnych uczuc pojawiajgcych
sie w sytuacjach problemowych i zachowan z nimi zwigzanych,
konstruktywnych metod radzenia sobie z nimi, nabycie wiedzy dot.
sposobow rozwigzywania konfliktow oraz ich konsekwencji dla relacii
z innymi. Trening budowania pozytywnych relacji interpersonalnych —
podczas treningu uczestnicy nabyli umigjetnoéci wyrazania wiasnych
potrzeb 1 oczekiwan, umigjetnosci nawigzywania kontaktu i
prowadzenia rozmowy, pogtebiali empatie i dostrzegali potrzeby
innych o0séb, wuczyli sie szanowania granic osobistych oraz |
asertywnego odmawiania.




Trening radzenia sobie ze stresem
|
|
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Trening ksztattowania pozytywnych
relacji uczestnika z osobami bliskimi,
sasiadami, i innymi osobami w czasie
zakupow, w srodkach komunikacji
publicznej, w urzedach, w instytucjach
kultury.

!Trenfng pozwolit Uczestnikom na poznanie pojecia stres, przyblizyt|
charakterystyke sytuacji wywotujgcych stres, zebranie wiedzy dot.
konstruktywnych i niekonstruktywnych sposobdw w jaki ludzie radzg
sobie ze stresem oraz ich konsekwencji, nabycie wiedzy dot.
poznawczych strategii radzenia sobie ze stresem (mozliwose
unikniecia danej sytuacji , obnizenie stopnia niepewnosci poprzez
rozmowe | omowienie spodziewanej lub zaistniatej sytuacji
problemowej z osoba zaufang, obnizanie waznos$ci zdarzenia)
Uczestnicy éwiczyli umiejetnosci organizowania czasu wolnego jako
sposobu przeciwdziatania nadmiernemu stresowi, uczyli sie metod
roztadowywania napiecia emocjonalnego. Realizacja treningéw
umiejetnosci  interpersonalnych i rozwiazywania  problemdw
przebiegata w zaleznosSci od potrzeb indywidualnych uczestnikow.
Uczestnicy podczas treningu lepiej poznawali siebie, swoje mocne i
stabe strony dostrzegajgc co ich faczy z innymi ludZzmi, a co ich
wyréznia. Dzieki temu budujg adekwatny i pozytywny obraz swojej
osoby, staraja sie by¢ otwarci dla innych | wspoétdziataé w grupie, a
takze dostrzegaé potrzeby innych.

Trening miat na celu ksztattowanie pozytywnych relacji Uczestnika z
osobami bliskimi, sgsiadami oraz innymi osobami w czasie zakupdw,
w $rodkach komunikacji publicznej, w urzedach, instytucjach kultury.
Uczestnicy uczyli sie umiejetnosci rozwiazywania konfliktdw oraz
roziadowywania napigcia, umigjetnosci adekwatnego spostrzegania
problemu i stosowania konstruktywnych rozwiazarn. Zajecia ukazywaty
pozytywne aspekty poprawnej prezentacji, niwelowanie zachowan
biernych i braku inicjatywy. Ksztattowaly umiejetnosci spokojnego
rozpatrywania problemu oraz pozytywnego myslenia. Uczestnicy
rozwijali umiejetnosci  peinienia rol  spofecznych. Doskonalili
umiejetnoéci  wspolpracy | wspdtdziatania z innymi.  Rozwijali
umiejetnosci korzystania z réznych ofert wyspecjalizowanych instytucji
publicznych, w tym ustug medycznych. Wiedzg co to wspomaganie i
zachecanie do wszystkich mozliwych celowych dziatan zwigzanych z
drugg osobg oraz nawigzywanie | podtrzymywanie kontaktéw
spotecznych. Zajecia pozwolily na ksztattowanie umigjetnosci
komunikowania sie w  grupie, rozwijanie aktywnosci i
odpowiedzialnosci. Byly pomocne w odnajdowaniu wiasnych zasobow
i mozliwosci, ksztattowaniu zdolnoéci interpersonalnych, ktére
utatwiajg radzenie sobie z problemami zycia codziennego. Uczestnicy
potrafig wyrazi¢ emocje w sposob akceptowany spotecznie tak, by nie
urazi¢ rozméwcy. Nabyli wiedze na temat barier komunikacyjnych,
aktywnego stuchania. Zajecia grupowe w wigkszych i matych grupach
majacych na celu rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie
speinity swoja role.

Osiagnelismy cel w postaci ksztattowania nawykow rozwigzywania
konfliktow w sposdb spotecznie akceptowany, rozwijanie oraz
ksztattowanie umiejetnosci wspdipracy w grupie, rozwijanie
umiejetnosci zachowan asertywnych.

|Tren[ng umigjetnosci  komunikacyjnych  z  wykorzystaniem
| alternatywnych | wspomagajacych sposobdw porozumiewania sie -
[polegat na rozwijaniu prawidtowych sposobéw komunikowania sig z
|innymi. Uczestnicy treningu poznawali zagadnienia zwigzane z
komunikacjg interpersonalng. Zdobywali wiedze na temat tego, jak w
sposob otwarty i kulturalny prowadzi¢ konwersacje, jak nawigzywac i
podtrzymywaé rozmowe. Podczas treningu byly prowadzone
¢wiczenia mowy polegajace miedzy innymi na: powtarzaniu alfabetu,
szeregdw wyrazowych, bajek i wierszy logopedycznych oraz
tamancéw stownych.
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Umiejetnos$é spedzania czasu wolnego

Poradnictwo psychologiczne

Sprawy urzedowe

Podczas treningu uczestnicy uczyli sie rozwijania zainteresowan
literatura, audycjami  radiowymi, telewizyjnymi, internetem,
spedzaniem czasu na spacerach, wycieczkami do lasu, na Przystan
Powiat Nakielski. Brali udziat w spotkaniach towarzyskich,
kulturalnych, sportowych, takich jak: zajeciach wokalno - teatralnych,
zajeciach rozwijajacych o0go6lng wiedze, zajecia taneczne z
profesjonalnym instruktorem tanca, wychodziliiwyjezdzali do kina, nad
jezioro, do restauracji, na wystawe motyli. Crganizowane byty grille
oraz duzy piknik integracyjny z rodzinami uczestnikdw i
zaprzyjaznionymi dzieémi z niepelnosprawnosciga i ich rodzinami.
Ponadto uczestnicy stymulowali rozwédj w treningu umiejetnosci
spedzania czasu wolnego intelektualny i osobowy (gry logiczne,
| krzyzowki, quizy, kalambury, gra w boccie, tenisa stotowego itp. ) oraz
(tworczosc i kreatywnos¢. Trening pozwalat uczestnikom rozbudzad
| zainteresowania poprzez udziat w  poszczegdlnych zajeciach w
salach treningowych, a takze zajeciach rekreacyjnych, spacerach,
zabawach $wietlicowych, grach sportowych oraz dziatalnosci
artystycznej i innej, tj; ogladaniu programow telewizyjnych,
internetowych, stuchaniu audycji radiowych, korzystaniu z portali
spotecznosciowych, itp. Uczestnicy mogli wypetnic czas wolny oraz
podtrzymywaé i utrwala¢ nabyte umiejetnosci poprzez: pisanie,
odrysowywanie, kolorowanie, rozwigzywanie krzyzowek, wyszywanie
itp.

Realizacja treningu umiejetnosci spedzania czasu wolnego
ksztattowata umiejetnosci spoleczne w zakresie przelamywania barier
podczas organizacji codziennego zycia uczestnika Domu. Podczas
zaje¢ uczestnicy poszukiwali réznych rozwiazan zapewniajgcych im
rozwijanie wiasnych zainteresowan, tym samym uczac sie
organizowac swoj wolny czas.

Uczestnicy otrzymujg pelng diagnoze psych., opinie psych. celem
przedstawienia w ZUS Komisji ds. Orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci, Sadu, itp. Dzieki wsparciu psychologicznemu i
pedagogicznemu U Uczestnikdw zwiekszg sie nastepujgce
kompetencje: poczucie wiasnej wartosci, nabycie  umigjetnosci
stuzgeych  samodzielnemu  zyciu  w  otwartym  &rodowisku,
przetamywanie barier we wzajemnych kontaktach osob z
zaburzeniami  psychicznymi z innymi osobami z otoczenia, |
zmniejszenie poczucia izolacji spolecznej, ksztattowanie i utrzymanie
wiasciwych wiezi spolecznych, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie |
w sytuacjach w sposob spolecznie akceptowalny, rozwijanie |
umiejetnosci wspoldziatania w grupie, ksztattowanie umiejetnosci |
roznicowania emocji, ksztattowanie umiejetno$ci komunikacyjnych, |
rozwijanie umiejetnosci  asertywnych, nabywanie umiejetnosci |
rozwigzywania konfliktow, itp. Uczestnicy mieli zapewnione rozmowy |
indywidualne, konsultacje psychologiczne i psychiatryczne, porady, |
badania psychologiczne i psychiatryczne, opinie, itp. informacje na |
temat choroby. Czynione byty starania o odzyskanie réownowagi|
emocjonalnej i przekonanie 0 mozliwosci wplywania na swoje zycie.

i

Udzielanie porad zaréwno dla Uczestnika jak i osdb z najblizszej

kryzysowych, wzmacnianie poczucia wartosci i podnoszenia wiary we
wiasne sity i mozliwosci. Wspieranie w dazeniu do samodzielnosci.
Pomoc w rozwigzywaniu problemow dnia codziennego w sferze
rodzinnej, bytowej, urzedowej, mieszkaniowej, zdrowotnej. Celem
byto niwelowanie poziomu stresu w sytuacjach wymagajgcych wiedzy
i doswiadczenia zwigzanego z zatatwianiem spraw urzedowych. |

rodziny. Udzielanie wsparcia w podejmowaniu decyzji i w sytuaciach%
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Swiadczenia zdrowotne

.Niezbedna opieka

Terapia ruchowa

| Positki

dbania o wyglad zewnetrzny (kapiel, zmianie ubrania, itp.)

Uczestnicy nabywali umiejetnosci zwigzane z dbaniem o wiasne
zdrowie i leczenie, uczyli sie rozpoznawania objawéw choroby,
systematycznego zazywania lekéw . Pracownicy byli w statym
kontakcie telefonicznym badz osobistym z rodzinami, celem
biezacego informowanie zespolu wspierajgco - aktywizujacego o
stanie zdrowia uczestnika, zaleceniach lekarskich, ustalanych
wizytach kontrolnych. Dom zapewniat uczestnikom pomoc w dostepie
do niezbednych $wiadczen zdrowotnych w tym uzgadnianie i
pilnowanie terminow wizyt U lekarza,ustalanie terminu rehabilitacji,
pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia przy wsparciu
specjalisty pracy socjalnej, opiekuna oraz pielegniarki. W ramach te]
pomocy uczestnicy rejestrowani byli do lekarzy rodzinnych oraz
specjalistow, pilnowano terminow wizyt, uczestnicy wraz z PPK
wielokrotnie jezdzili do Przychodni Medycznych

Uczestnicy byli dowozeni na rehabilitacje. Byla takze mozliwosc
codziennego pomiaru temperatury ciata, cidnienia tetniczego,wagi
ciata;

W ramach zapewnienia niezbedne] opieki Uczestnicy zaje¢ mieli
zapewnione wsparcie/pomoc podczas przemieszczania sie pomiedzy
salami oraz podczas zabaw, uroczystosci i spotkan integracyjnych w
placéwce, transportu na zajecia i do miejsca zamieszkania po
zajeciach (zapinanie pasow, wprowadzanie wozkdéw, pomoc przy
wsiadaniu i wysiadaniu, odprowadzania podopiecznych
wymagajgcych szczegolnej opieki do domu);, Pracownicy Zespotu
Wspierajaco-Aktywizujgcego przeprowadzali treningi nauki higieny i

Terapia poprzez aktywnos¢ ruchowg: pozwala na podniesienie
kondycji fizycznej uczestnikow SDS. W trakcie zaje¢ Uczestnicy
nauczyli sie oszczednego korzystania z narzadu ruchu,
koordynowania ruchow ciata, zachowania prawidiowe] postawy ciata,
wzmaochnienia sity miesni. Podczas zaje¢ grupowych doskonalili
wspoidziatanie, prawidiowe zachowywanie podczas gier
zespotowych.

W SDS fizjoterapeuta prowadzi zajecia ruchowe i rehabilitacje

| uczestnikow. Z zaje¢ korzystali podopieczni z réznymi schorzeniami
oraz poruszajacy sie na wozkach inwalidzkich, o kulach, o laskach.
Zajecia odbywaly sie w formie treningow, ktdre zapewniaty
Uczestnikom po udarach niedokrwiennych - usprawnianie konczyn

| strony z niedowladem, normalizacje napiecia migsniowego, poprawe
zmysiu rownowagi, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej.
Ponadto prowadzone byly ¢wiczenia polegajace na uzyskaniu
samodyscypliny podczas wykonywania éwiczen, przestrzeganie czasu
i zakresu ¢wiczen. Prowadzony byt trening ogdino-kondycyjno-
usprawniajgcy zapewniajacy zwiekszenie wydolnosci fizycznej
organizmu, zwiekszenie sity miesniowej poszczegolnych partii ciata,
ksztattowanie nawyku przyjmowania postawy skorygowanej i

| prawidtowego wzorca chodu, terapia ruchowa, wyrabianie sprawnosci
| manualnej, w bélach kregostupa, odcigzenie odcinka bolowego
kregostupa zwickszenie odlegtosci miedzykregowych w kregostupie,
zdrowa rywalizacja w grach zespolowych.
W sali wykonywane byly réznorodne ¢wiczenia fizyczne, gimnastyka,
zajecia usprawniajgce. Udziat w zajeciach pozwalat dbaé
Uczestnikom o swojg kondycje fizyczng, jak réwniez uczyt
| prozdrowotnego trybu zycia. Kazdy uczestnik miat zapewniony
indywidualny tok usprawniania
| ruchowego, opracowany przez fizjoterapeute, z uwzglednieniem
| zalecen lekarskich. Poziom i tematyka zaje¢ dostosowana byta do
stanu zdrowia i mozliwoéci osob biorgcych w nich udziat.

Realizacja tego punktu Rozporzgdzenia odbywata sie w ramach
treningow kulinarnych w kuchni SDS. W ramach treningu kulinarnego
uczestnicy przygotowywali roznego rodzaju potrawy,. Samodzielnie
wykonywane positki oraz wspélna konsumpgcja pozytywnie wptywata
na samopoczucie Uczestnikdw, byta zrodtem satysfakcji, podnosita
poczucie wiasnej wartosci, wzmacniata wiare we wiasne mozliwosci.
Uczestnicy uczyli sie odpowiedzialnosci i zaradnosci zyciowej oraz
wspolpracy w grupie. Udziat w zajeciach pozwolit na podtrzymywanie i
doskonalenie umiejetnosci wykonywania czynnoéci przydatnych w
zyciu codziennym takich jak: wybor i zakup produkiow spozywczych,
przygotowywanie prostych positkow, gotowanie. Czynnosci te
umozliwiaja zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych, Zajecia
prowadzone byty gtéwnie w kuchni wyposazonej w niezbedny sprzet
AGD.
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. ZASOBY DOMU

Dziatania SDS w innej formie zajeé niz

Srodowiskowy Dom

Samopomocy w Paterku w  okresie |
sprawozdawczym staral sie zorganizowac jak najwiecej wycieczek,
wyjsé, wyjazdéw ogdlnorozwojowych. Organizowane byty ogniska,
grille, wyjazd na grzyby, wyjazd na dyskoteke SDS, jarmark
$wigteczny Bozonarodzeniowy w Poznaniu, zwiedzanie muzeum Pyry
wyjazdy na zawody do innych Srodowiskowych Doméw, WTZ.
Organizowalismy we wspolpracy ze Stowarzyszeniem My tez oraz . W
Mikotajki odbyly sie zajecia ze zdobienia toreb Swigtecznych,
odwiedzit nas Mikotaj. Kazdy wyjazd, wspdlne spedzanie czasu
wolnego jest najlepsza forma terapii, zacie$niania wiezi pomiedzy
uczestnikami. Takie zajecia pokazujg jak wazny w naszym zyciu jest
drugi cztowiek, budowanie wzajemnych relacji, empatia oraz
poszerzanie swoich zainteresowan, wiedzy.

a) Catos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie SDS w roku sprawozdawczym:

1.212.490,00 zt

Budzet Wojewody - dotacja na biezgce dziatania w rozdziale 85203: 1.016.070,00 zt

Rezerwa budzetowa: 0,00 zt

Srodki finansowe z powiatu: 196.420,00 zi

Srodki finansowe z innych zrédet: 0,00 zt

b) taczna kwota wydatkéw SDS w roku sprawozdawczym 2024

WYDATKI OSOBOWE _
_paragr;f“ o __Tre_é_é i:_are_ig_ r;fc')w wydatkdw Kwoty Dotacji
Plan Wydatki |
3020 Wydatki niezaliczone do wynagrodzen 299,86 299r36:‘
4[510 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 752.989,11 749 .81 6,80 :
4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 38.257,34 38'-257",347
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne : T _142E3-,0:_3_ . 1?{]27,7
4120 Sktadki na fundusz pracy 19.357,86 18,827,96I
4280 Zakup ustug zdrowotnych 1734,00 173400
4410 Delegace o 0,00 0,00/
4440 | Odpis na zF$s 20.054,21 20.054,21
4710 Wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 4.879,17 i 4.51917
R | Kwota | 97153051
wykonana

WYDATKI RZECZOWE
paragraf Tre$¢ paragraféw wydatkow Kwoty Dotacji
Plan Wydatki

4210 Zakup materialow | wyposazenia 84.538,00 81.630,83
4220 zakupzywnossi 25000,00|  24.905,20
| 4230 Artykuty medyczne - - Or(j[-)” - 0,00
4260 Zakup energii 52.100,00 49.411,15
4270 Zakup ustug remontowych 5.897,50 5.524,13




4300 Zakup usiug pozostalych 54.272.75 51.374,96

4360 Ustugi telekomunikacyjne 1,878,17 © 1.828,17

4430 Rézne opaty | skiadki 1 4.307,00 ~ 4.307,00
4480 i Podatek od nieruchomosci 4.142,00 4_142|00
4700 | Szkolenia ] 700,00 700,00
| | R Kwota | 22382349 |

wykonana
SUMA WYDATKOW ZE WSZYSTKICH PARAGRAFOW ' 1.195.354,00

c) Kwota zwrotu dotacji do budzetu: 1.459,72 zi
Przyczyny zwrotu dotaciji do budzetu:

Kwote: 1.459,72 zt -ze wzgledu na konieczno$¢ dokonania wydatkow w ostatnich dniach roku, zwrécono

pozostate niewykorzystane srodki z niektérych paragrafow, poniewaz ostatnie otrzymane faktury opiewaty na

kwoty nizsze od zaktadanych w planie finansowym.

Kwota zwrotu ze $rodkéw wtasnych do Powiatu: 0,00 zt

2. Pracownicy

a) pracownicy etatowi

Lp.

Kierownik

Stanowisko

Pedagog - kierowca

. .Ii’edagog-g

Terapeuta
zajeciowy

Pedagog

Wykszﬁlcenie 1
rodzaj ukonczonej szkoly

Mgr analityki medycznej, wyksztaicenie  peten etat
wyzsze( Collegium Medicum im.
Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy),
studia podyplomowe Resocjalizacja i
Wezesna Interwencja

Spoteczna( Uniwersytet Gdanski},
specjalizacja z zakresu organizagcji
pomocy spotecznej, studia
podyplomowe w zakresie organizacji
pomocy spotecznej( Wyzsza Szkota
Gospodarki w Bydgoszczy).

Mgr pedagogiki, wyzsze pedagogiczne- | peten efat
resocjalizacja, specjalizacja z doradztwa
i pomocy psychologicznej, KPSW, UKW

Mgar pedagogiki, wyksztatcenie wyzsze | peten etat
pedagogiczne, specjalnosc —

pedagogika opiekuncza, warsztaty

umigjetnosci wychowawczych i
socjoterapeutycznych, pracy z grupa,

trening umiejetnosci interpersonalnych i
wychowawczych, UKW

Terapeuta zajeciowy, wyksztatcenie peten etat
Srednie medyczne — Medyczne Studium

Zawodowe w Bydgoszczy, ukonczone

kursy: pedagogiczne, umiejetnosci

spotecznych i interpersonalnych

Mgr pedagogiki/lUKW, wyksztatcenie peten etat
wyzsze pedagogiczne, ukonczone

studium socjoterapii i treningu

interpersonalnego w ujeciu

psychodynamicznym, specjalista terapii

zajeciowej, podyplomowe studia z

aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych, ukonczony kurs z

zakresu seksualno$ci 0sob z

niepetnosprawnoscig intelektualng.

_G;é\.;vna ksiegowa

Mar ekonomii, wyzsze —-Finanse, ' 1/8 etatu
Rachunkowosc¢ i Polityka Pienigzna,

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Wymiar etatu

umowa na czas
okreslony/nieokreslony

nieokreslony

nieokreslony

nieokreslony

nieokreslony

nieokreslony

- nieokreélony




7 Fizjoterapeuta Wyzsze — Bydgoska Szkota Wyzsza - Caly etat { nieokreslony
Fizjoterapeuta
8 Pedagog Wyzsze - Kujawsko-Pomorska Szkota  Caty etat nieokreslony
Wyzsza w Bydgoszczy- Ukonczone
studia magisterskie Il stopnia
pedagogika resocjalizacyjna z
profilaktyka spoteczna
9 Kierowca Srednie Caly etat nieokreslony
b) inne formy zatrudnienia
Lp i Stanowisko Twykszta’(cenie ‘wymiar etaid N

|
1

Lp

- | :

[ rodzaj umowy
0

I

IV. LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ Z PODANIEM PRZYCZYN ODEJSCIA

Er-zyc.zyna c;-déj.écia _z do_r-n_t_J- _u_czestnika | Czas okres: ut;zesic-zanié na ] l;iczbé -uczéstnik-éw, kto;'zy
| zajecia do SDS | opuscili dom
'rezygnacia 108.2022-12.02.2024 | I
podjecie zatrudnienia - - -
“sytua_cja rodzinna = | @
_po.;ciors..zeh.i;sia;wu zdrowia (éh'l_iél_'é Uczestnika) 14.03.2018-14.06.2024 1

V. SREDNIA DZIENNA LICZBA UCZESTNIKOW OBECNA W $DS W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH

Miesigc Srednia liczba uczestﬁikéw
styczen 243 ]
wy 0 | 1976
marzec 18,14
Kkwiecier 20,57

maj - - 23,_94
czerwiec 24,4

lipiec 23,1

sierpien 18,73
wrzesien 2429
pazdziernik 24,3
listopad 25,7
grudzien 22.8

_ | 26816/12=22,35

Srednia dzienna liczba uczestnikéw obecnych na poszczegdinych zajeciach w ciggu roku: 22 osoby

Lp.

Rodzaj zaje¢

Srednia dzienna liczba oséb na zajeciach w
ciggu roku

zebrania spotecznosci

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w tym
biblioterapia, filmoterapia, muzykoterapia — piosenki przy

akompaniamencie gitary, silwoterapia (kontakt z przyroda,
wspolne spacery, wycieczki)

trening zaradnosci zyciowej

zajecia dla kobiet

zajecia dla mezczyzn

122,89

22,06
22,14

2412
23,37




6 _ 'irening umystu 22,92 - i |

7 terapia zajeciowa . - _ __.22,8 _ - .

8“ terapia kulinarna - 2225 - -

9 | rehabilitacja, .r_élaks.a.cja, masaz "_2-;1,99 i i ]

10 |dziatania artystyczne - 2307 i

" B -f-féning, gry i zabawy sportowé . - —E _ - -

12 |eduagazarowoma | BREE o -

: 13 "évxéia:teézne spotkania z rodzlnan;i 0

i 14 é.r.obd.cze spotkania z rodzinami 1 -

.-1-5- uazia*_\.n_v;;;(_atk;ﬁiach integracyjnych 21,27 - o

16 _ trénir_}g Qr;wigjet;ogci praktycznych, dbatosci o wyglad 22 - — |
zewnetrzny

17 | psychoterapia indywidualna/grupowa i21,47- w ramach prdjektu od maja do grudnia 2024

VI. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI OKRESLONYMI W § 21 ROZPORZADZENIA | JEJ EFEKTY

Lp. E-Podmiot z ktorym SDS wspotpracuje
1 | Powiat Nakielski

2 Powiatowe Centrum Pomocy
Punkt Interwencji Kryzysowej
4 Poradnia Zdrowia Psychicznego

5 Osrodki Kultury

6 Instytucje oswiatowe

Efekty ﬁ)r;:-:w.adz-onej wspolpracy

- korzystanie z zasobow
lokalowych powiatu w tym z .
przystani Powiat Nakielski i
- udziat w wydarzeniach
organizowanych przez Powiat Nakielski

- nadzér merytoryczny i
rozeznanie zapotrzebowania
wsparcia spotecznosci lokalngj

- Utrzymanie petnego sktadu
uczestnikow zajec

- pomoc psychologiczna wg potrzeb

- kontakty z lekarzem psychiatrg
- wsparcie merytoryczne w
trudnych przypadkach

- udziat w organizowanych prz;az -
osrodki kultury wydarzeniach

- wspdipraca z Miodziezowym
Osrodkiem Wychowawczym w
Samostrzelu

- codzienne kontakty z Warsztatami
| Terapii Zajeciowej w Paterku —

| wymiana doswiadczen i wspolne

| spotkania i integracja indywidualna

7 Powiatowy Zespot ds. Orzekania Niepeinosprawnosci w Nakle nad

Notecia
_Rodiiny i Opiekﬁnowie prawni Uczestnikow
‘9 Fundacja ChcePomagam, Fundacja Rownik, Stowarzyszenie MY TEZ,

Fundacja Canpak, Rézowa Skrzyneczka, Urzad

Wojewodzki,przedsiebiorcy z terenu wojewodztwa kujawsko-

| pomorskiego, lokalni przedsigbiorcy
10 Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Nakle nad Notecia

11 . _"Komenda Pov;.fiatowa Policji W Nakle nad Notecig

12 | Osrodki Pomocy Spotecznej

|- aktualizacja orzeczen o
niepetnosprawnoéci, wydawanie
orzeczen

- biezgce monitorowanie poziomu
funkcjonowania Uczestnika, wymiana
informacji o stanie emocjonalnym, o
stanie zdrowia Uczestnikow

- dziatalno$¢ wspierajaca
Srodowiskowy Dom Samopomocy

- profilaktyka chordb zakaznych,
szczepien

Wg potrze_ab :

- aktualizacja wywiadow



srodowiskowych
- wydawanie decyzji dot .przyznania
positkdow i innych Swiadczen

13 |Szpitale psychiatryczne. _n_e; t_érenie woje-wédztwa wg. potrzeb

14 | Powiatowy Urzad Pracy - dofinansowania na Szkolenia z
' | Krajowego Funduszu Szkoleniowego I

VIl. OCENA REALIZACJI ZADAN ORAZ EWENTUALNE WNIOSKI
Realizacja zadan ujetych w rocznym planie pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy na 2024 rok
przebiegata bardzo dobrze. Zatozenia, ktére zostaly ujete w planie na 2024r. zostaly zrealizowane.

Realizowane byly dziatania merytoryczne okreslone rozporzadzeniem w sprawie $rodowiskowych domoéw
samopomocy, obejmujace zwlaszcza prowadzenie postepowania wspierajgco — aktywizujgcego wobec
Uczestnikéw oraz dokonywanie jego okresowej oceny jak rowniez w zakresie realizacji planow poszczegoélnych
zaje¢, rocznego harmonogramu imprez, zwlaszcza w zakresie dziatarh podejmowanych na rzecz integracji
Uczestnikéw. W ciggu roku uczestnicy osiagneli sukcesy zaréwno indywidualne, jak i grupowe. Pokazali
wzajemna solidarno$é, otwartosé na nowe doznania | wyzwania. Zwiekszyla sie réwniez zaradno$c zyciowa
uczestnikow, co szczegolnie uwidacznia sig¢ w wykonywaniu codziennych prozaicznych czynnosci. Dzieki
prowadzonej terapii sg wyréwnywane deficyty rozwojowe, Uczestnicy nabyli wiele umiejetnosci pozwalajgcych
im uczestniczyé w zyciu spotecznym zaréwno w placdwcee, jak i poza nig. Stali sie otwarci na kontakt ze
$rodowiskiem zewnetrznym, ich zachowania zmienity sie na bardzie] efektywne spotecznie, stali sie bardzigj
samodzielni, pozbywajg sie barier w komunikowaniu sie z innymi osobami. Zauwazalna jest wieksza aktywnos¢
w uczestniczeniu w imprezach wyjazdowych, sg chetni do prezentowania swoich umiejetnosci.

W roku 2024 udato nam sie doposazyé¢ Srodowiskowy Dom Samopomocy w dodatkowy sprzet RTV, AGD,
nowe sprzety do pracowni rehabilitacyjnej, doposazyé pomieszczenia w roletki okienne i wertikale. Jak co roku
obchodzilismy kolejne urodziny naszego Domu. Nawigzalimy wspélprace z Fundacjami, dzieki czemu
moglismy uatrakcyjni¢ zajecia dla Uczestnikow. Na uwage zastuguje wspdtpraca z Fundacjg Rownik, ktora
zapewnia nam opieke psychologiczng dla Uczestnikdw | w razie potrzeby dla ich rodzin. Mielismy spotkania
i prelekcje prowadzone przez pracownikow nakielskiej stacji sanitarno-epidemiologicznej na temat profilaktyki
choréb zakaznych i szczepien. Bralismy udziat w réznego rodzaju zajeciach: muzycznych, tanecznych pod
okiem profesjonalnego instruktora tanca. Odwiedzita nas z przedstawieniem muzycznym Filharmonia
Pomorska, bralismy udziat w zawocdach i olimpiadach sportowych, miedzy innymi w Nowej Wsi Wielkigj,
Barcinie Szubinie, Wiecborku, Paterku, Janikowie. Latem kilka razy bylismy nad jeziorem, zorganizowalismy
wycieczke do Trojmiasta, zwiedzilismy Oceanarium w Gdyni. W Poznaniu zwiedziliSmy Muzeum Pyry oraz
spedzilismy czas na Jarmarku Bozonarodzeniowym. Kilka razy bylismy w kinie. Tradycyjnie obchodzilismy
swoja wlasna Wigilie, zabawe Sylwestrowa i Sniadanie Wielkanocne. Odbyt sie réwniez bal przebierancéw.
Nawigzalismy wspotprace z Miodziezowym Oérodkiem Wychowawczym dla dziewczgt w Samostrzelu.
Wychowanki wraz z wychowawczyniami prowadzily zajecia kulinarne, z zakresu terapii zajeciowej oraz
, beauty” dla pan i pandw. W czerwcu razem z Fundacjg ChcePomagam, Stowarzyszeniem MY TEZ i przy
dofinansowaniu Wojewody Kujawsko-Pomorskiego zorganizowaliémy duzy piknik integracyjny pod nazwa
, W oczekiwaniu na lato’. W pikniku brali udziat Uczestnicy SDS =z rodzinami oraz dzieci
z niepetnosprawnosciami i ich rodziny, ktorzy wspierani sg przez Stowarzyszenie MY TEZ. Odwiedzit nas
zawodnik klubu zuzlowego Abramczyk Polonia Bydgoszcz, ktéry opowiadat o swojej pasji. Uczestnicy modgli
zobaczyé prawdziwy motocykl Zzuzlowca, zrobi¢ sobie pamigtkowe zdjecia. Brali$my udzial w warsztatach

prowadzonych przez Stowarzyszenie MY TEZ, akcji Sprzatania Swiata, wystawie zywych motyli. Ponownie



sadzilismy warzywa, ziota w naszym mini ogrodku. Goscita u nas Toruriska Orkiestra Symfoniczna. W ramach
Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego zorganizowali$my w naszym o$rodku Tydzien Zdrowia Psychicznego.
Kazdego dnia prowadzone byly inne zajecia/warsztaty. Jedng z atrakcji byly odwiedziny w naszym o$rodku, w
naszej sali wielofunkcyjnej prawdziwych owiec z Krainy Dolnej Wisty. Obchodzilismy Swieto Pieczonego
Ziemniaka, w okresie letnim organizowalismy grille. Z okazji Mikofajek, mielismy warsztaty ze zdobienia
Swiatecznych toreb oraz odwiedziny prawdziwego Mikofaja i Jego Elfow.

Otrzymalismy dofinansowanie z PFRON oraz Zarzadu Powiatu Nakielskiego na zakup nowego busa, ktory jest
nam niezbedny by zapewni¢ Uczestnikom ustuge transportowa.

Viil. INFORMACJE O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA DOMU
W 2025 roku chcielibysmy /planujemy :

« w zaleznosci od posiadanych $rodkdw finansowych zatrudnié psychologa lub nadal wspotpracowac
z psychologiem poprzez fundacje dziatajace na terenie naszego wojewodztwa;

* wzaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych utworzyé Klub Samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

» pozyskac wolontariuszy do wspolpracy;

* wzaleznosci od $rodkow finansowych ( badz w ramach stazu czy robét publicznych) zatrudnié¢
terapeute zajeciowego lub osobe do pomocy;

* pozyskac dodatkowe pomieszczenie do prowadzenia dziatalnosci wspierajgcej i aktywizujgcej dia
naszych Uczestnikow;

«  wdalszym ciggu doposazaé SDS w niezbedne sprzety rehabilitacyjne oraz sprzet RTV AGD;

+ nadal aktywnie i intensywnie rozwija¢ zainteresowania i umiejetnosci Uczestnikow Srodowiskowego

Domu Samopomocy w Paterku.




